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i Polityki Spotecznej
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v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
v W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
v We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié pojedynczy znak mysinika (-).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO CHORAGIEW WIELKOPOLSKA

2. Adres siedziby i dane kraj Polska Wojewsdztwo  Wielkopolskie powiat Miasto Poznan
kontaktowe
Gmina  Miasto Poznan Ulica Swiety Marcin Nrdomu  80/82 Nriokalu 340
Miejscowosé Poznan Kod pocztowy 61-809 Poczta Poznan Nr telefonu 618524874
Nrfaksu 618529232 e-mail  biuro@zhp.wikp.pl Strona www zhp.wikp.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
jestrad) Jowym Re] 2006-10-31

Sadowym
4. Data skania stat rganizacji pozytk

e? uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-03-22
publicznego
5. Numer REGON 300429024 6. Numer KRS 0000266321




Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
hm. Tomasz Kujaczynski | Komendant Choragwi TAK
Skarbnik Choragwi, TAK
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji hm. Wienczystaw Celer zastepca Komendanta
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Choragwi
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) .
hm. Karolina Okuniewska zastepczynl Komendanta TAK
Choragwi
. zastepca Komendanta TAK
hm. Janusz Wolski Choragwi
o an e cztonek Komendy TAK
hm. Maciej Siwinski Choragwi
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
hm. Stefan Jerynkicz przewodniczacy Komisiji TAK
Rewizyjnej
hm. Zygmunt Reszel z-ca przewodniczacego TAK
Komisji Rewizyjnej
hm. J6zef Roman Debski | cztonek Komisiji TAK
Rewizyjnej
hm. Marzanna Rzepka cztonkini Komisji TAK
Rewizyjnej
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji hm. Jacek Drzewiecki z-ca pr;ewodmpza@ego TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . . KOI’T]ISJI ReWIZaneJ
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu kontroli lub | hm. Michat Maciaszek cztonek Komisiji TAK
nadzoru) Rewizyjnej
hm. Agnieszk - -
. gniesz«a czionkini Komisji TAK
Giertfowska Rewizyjnej
hm. Andrzej Przybyta cztonek Komisiji TAK
Rewizyjnej
hm. Grazyna Orpinska cztonkini Komisji TAK
Rewizyjnej
hm. Aleksandra - - TAK
Tomkowiak cztonkini Komisji
omkowia Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1)

stwarzanie warunkéw do wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju
czlowieka,

nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka
odpowiedzialnego, przy poszanowaniu jego prawa do wolnosci i
godnosci, w tym wolnosci od wszelkich natogdow,

upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania do
wartosci:  wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, = demokracji,
samorzgdnosci, rbwnouprawnienia, tolerancji i przyjazni,

stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i
wyznaniowymi,

upowszechnianie wiedzy o $wiecie przyrody, przeciwstawianie sie
jego niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie potrzeby kontaktu z
nieskazona przyroda.




10. Sposdb realizacji celdw statutowych : . .
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na — uczenie w dziataniu,
podstawie statutu organizacji) — uczestnictwo w matych grupach,

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

ZHP realizuje swoje cele oraz prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg
oparta na metodzie harcerskie;.
Metoda harcerska to sposob dziatania odznaczajacy sie:

— pozytywnoscia,

— indywidualnoscia,

— wzajemnoscig oddziatywan,

— dobrowolnoscia i $wiadomoscig celow,

— posrednioscia,

— naturalnoscia,
bedacy jednoczesnie systemem wspierania samorozwoju zuchow,
harcerzy i instruktorow przez:

—  Przyrzeczenie i Prawo,

— stale doskonalony i stymulujgcy program.
ZHP realizuje cele przez harcerski system wychowawczy rozumiany jako
jednos¢ zasad harcerskiego wychowania, metody i programu, w ktérym
istotng role odgrywa osobisty przyktad instruktora.
Zasady harcerskiego wychowania to: stuzba, braterstwo, praca nad
soba.
Program dziatania powstaje samorzadnie w druzynach oraz w innych
podstawowych jednostkach organizacyjnych ZHP.
Wartosci wychowawcze ZHP zawarte sa w Obietnicy i Prawie Zucha,
Przyrzeczeniu i Prawie Harcerskim oraz Zobowigzaniu Instruktorskim.

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Dziatalnos¢ programowo-metodyczna prowadzona byta na poziomie choragwi przez pie¢ referatéw
choragwianych:

Referat Zuchowy,
Referat Harcerski,
Referat Starszoharcerski,
Referat Wedrowniczy,
¢ Referat Nieprzetartego Szlaku.
W zakresie harcerskich specjalnosci dziatalnos¢ wspierat:

¢ Inspektorat Ratowniczy
Wychowanie religijne i duchowe prowadzone byto pod kierunkiem:

e Kapelana Choragwi

e Zespot Wychowania Duchowego.
Aktywna dziatalnos¢ prowadzit na terenie Choragwi Ogodlnopolski Ruch Programowo-Metodyczny
+WspélInota Druzyn Grunwaldzkich” i jego Przedstawicielstwo na Choragiew Wielkopolskg ZHP.

Zadania wspotpracy zagranicznej i jej koordynacje prowadzit Wielkopolski Osrodek Europejskiej
Wspoipracy Mtodziezy.




1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Prace z seniorami, zrzeszonymi w Kregach Starszyzny Harcerskiej i Kregach Senioréw prowadzita
Wielkopolska Rada Kregéw Starszyzny Harcerskiej i Senioréw.

Wiekszos¢ dziatan programowych to inicjatywy oddolne s$rodowisk harcerskich, wychodzace
naprzeciw zapotrzebowaniom dzieci i mtodziezy oraz srodowiska dziatania.

W 2014 roku realizowana jest propozycja programowa ,Szlakami Wielkopolskich Bohaterow”,
poswiecona Powstancom Wielkopolskim, Powstancom Styczniowym, Bohaterom Republiki
Ostrowskiej, Pierwszemu Naczelnikowi Szarych Szeregéw Florianowi Marciniakowi. Ta réznorodna
tematyka umozliwita realizacje programu na terenie catej Wielkopolski. W ramach tej propozycji
odbywa sie cykl rajdéw, ktére realizowane byty z Hufcami: Pita, Leszno, Konin, Koscian, Ztotéw,
Ostréw Wikp., Poznan Srédmiescie.

Imprezy programowe organizowane na poziomie choragwi

Apel polegtych w rocznice smierci hm. Floriana Marciniaka - Fort VIl w Poznaniu,
Mistrzostwa Choragwi Wielkopolskiej w Nocnych Biegach na Orientacje ,Nietoperz”,
Gra miejska ,Biata Réza ‘ Akcja Florian”

Misterium Meki Panskiej na Cytadeli Poznanskiej,

Harcerska stuzba na Lednicy — Spotkanie Mtodych ,Lednica”,

Patronalne Dni Skupienia Senioréw w Skulsku

Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku ,

Betlejemskie Swiatto Pokoju.

Dziewiaty Zlot Wielkopolskich Zuchéw ,Biaty Orzet” odbyt sie w Gnieznie

| Wielkopolski Zlot Harcerzy Starszych ,wihajster”.

IV Wielkopolski wZlot Wedrownikow

Odbyly sie szkolenia organizowane przez Choraggwiang Szkote Instruktorskg ,Szkota Wodzéw”:

e Kurs Przewodnikowski dla Dorostych Turek
Kurs Namiestnikow
Warsztaty dla Namiestnikéw Skrzynka Namiestnika
Kurs weekendowy podharcmistrzowski ,Arkona”
Warsztaty Opiekunéw Préb
Wiosenna Akcja Szkoleniowa Imiotki w tym:
o Kurs Szczepowych
Kurs Kadry Ksztatcacej
o Warsztaty Promogiji
o Warsztaty Wedrownicze
o Puszczanski kurs podharcmistrzowski
o Kurs podharcmistrzowski WOODBADGE
e Kurs Kadry Ksztatcacej
e Warsztaty doskonalace dla Kadry Ksztatcacej
Szkolenia prowadzone przez referaty programowo-metodyczne:

e warsztaty doskonalace ,Gry i zabawy w druzynie harcerskiej”

e weekendowa forma warsztatowo-motywacyjna — Biwak Lideréw Starszoharcerskich ,Hike
Smart”.

e Kurs Druzynowych Wedrowniczych
Biwak Kadry Wedrowniczej — Wedrowniczy Wybuch

e szkolenia pierwszej pomocy przedmedyczne;j

Wspétpraca zagraniczna

e nawigzanie wspétpracy z Gming Sveio w Norwegii oraz Radami Miodziezowymi z Gmin:
Sveio, Leirvik, Stord, Bomlo, Fitjar; udziat 6-0s. reprezentacji Choragwi w wizycie studyjnej w
Norwegii w ramach programu ,Obywatele dla demokracji” w celu zaplanowania i realizacji
wspolnego dwunarodowego projektu w zakresie rozwijania dziatalnosci Rad Mtodziezowych w
Wielkopolsce;

e udziat 100-osobowej reprezentacji Choragwi w oficjalnych obchodach 70.rocznicy bitwy pod
Monte Cassino;

e udziat 100. PDH (53 osoby) z Hufca Poznan Grunwald w uroczystosciach 70. rocznicy bitwy
pod Falaise w Normandii, jako oficjalnej reprezentacji ZHP (projekt wsparty przed Urzad ds.
Kombatantéw i Os6b Represjonowanych oraz Marszatka Woj. Wielkopolskiego)

e Hufiec Konin ponownie goscit grupe mtodziezy ukrainskiej z Czerniowcéw
Do dziatan o charakterze europejskim, powtarzanymi cyklicznie przez Choragiew Wielkopolska,
nalezata organizacja wyjazddéw turystyczno-poznawczych dla dzieci i mtodziezy do wspétpracujacego
od wielu lat z Choragwig Osrodka Skautowego w Londynie; do Wioch, Francji, Belgii, Szkocji oraz
Grecji




1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Harcerska Akcja Letnia

Harcerska akcja letnia i zimowa, w tym réwniez akcja nieobozowa, stanowi integralng czesé
dziatalnosci wszystkich jednostek organizacyjnych Zwigzku Harcerstwa Polskiego. HAL i HAZ
organizowane sa w formie obozéw statych i wedrownych, kolonii zuchowych, zimowisk, w kraju i poza
granicami, biwakéw, stanic, pracy zastepow harcerskich i gromad zuchowych NAL i NAZ oraz imprez
zimowych i letnich w miejscu zamieszkania.

W okresie ferii zimowych zorganizowano 34 placoéwki dla 1885 uczestnikdw, a w czasie wakacji letnich
103 placéwki dla 7325 uczestnikbw. Zorganizowano kurs dla kierownikéw wypoczynku, ktory
ukonczyto 12 instruktoréw.

Promocja i informacja

Zadanie to byto realizowane zaréwno przez cztonkéw Komendy Choragwi i Komendy Hufcow, ale
takze przez Druzyne Reprezentacyjng Choragwi. UczestniczyliSmy w uroczystosciach swiat
panstwowych, narodowych i rocznicowych organizowanych na szczeblu wojewodztwa, Miasta
Poznania, a takze w miastach woj. wielkopolskiego. ByliSmy obecni podczas uroczystosci koscielnych.
Widok harcerzy i wiadz Choragwi na uroczystosciach wpisat sie w obraz ww., ale przede wszystkim
byt zauwazany przez spoteczenstwo.

Dobrze uktadata sie wspotpraca z wiadzami wojewddztwa, zaréwno na szczeblu rzgdowym (Urzad
Wojewddzki), jak i samorzadowym (Urzad Marszatkowski).

Informacije o wazniejszych wydarzeniach zwigzanych z Choragwig byty przekazywane do prasy, radia
i telewizji. Media informacyjne reagowaty na te wiadomosci, przekazujac rzetelnie krotsze lub dtuzsze
sprawozdania z przebiegu tych wydarzen.

Dziatalnos¢ w zakresie promociji i informacji na poziomie Komendy Choragwi prowadzona byta
poprzez serwis internetowy, dostepny pod adresem: www.zhp.wlkp.pl.

W celu utatwienia dostepu do podstawowych dokumentéw Choragwi prowadzona jest strona
www.dokumenty.zhp.wlkp.pl przez biuro Komendy Choragwi, gdzie na biezaco zamieszczane sg
aktualne dokumenty. W ostatnich czterech latach rozbudowany zostat dziat ,rozkazy” o rozkazy
archiwalne. W 2014 roku zostata zatozona strona BIP (Biuletyn Informacji Publicznej) i zarejestrowana
w centralnym rejestrze BIP.

Ze strony www.zhp.wlkp.pl, jest dostep do ,galerii”, na ktérej zamieszczane sg opisy réznych
wydarzen w Choragwi oraz zdjecia. Jest réwniez kalendarium wydarzen.

W celu utatwienia zainteresowanym i poszukujgcym miejsca na ob6z dostepu do informacji o naszych
bazach, prowadzona jest strona z wizytéwkami baz i osrodkéw dostepna ze strony www.zhp.wlkp.pl




[ ] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysictek)
|:| gmina X wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez I:l kilka emin I:l kilka woiewddztw
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego & y
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
|:| powiat |:| caty kraj
|:| kilka powiatéw |:| poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

. o, L, L Osoby fizyczne 10868
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji
(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie sprawozdawczym,
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby
0
prawne

2.2. Informacje na temat innych (niz
wymienionych w pkt 2.1) odbiorcéw,
na rzecz ktorych organizacja dziatata
(Np. zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego TAK

Sfera dziatalnosci pozytku

. Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD)
publicznego
prowadzenie catorocznej
dziatalnosci
nauka, szkolnictwo wyzsze, wychowawczej,
edukacja, oswiata i edukacyjnej i oswiatowej |94.99.Z
3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu wychowanie wsrod dzieci i mtodziezy
dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie posi ug UjQC SiQ harcerskq
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci metodq wyohowawozq
poz'y'tku publ{'czn.ego, o kto’rych'mowalvt{ art: 4 ust.1 ustawy podtrzymywanie i ksztaltowanie postawy
2 dnir 24 kwietnia 2003 . o aziatalnosci pozytku upowszechnianie tradycji patriotycznej poprzez
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. . . S .
1536, 2 péén. zm.), a takde kodu/w PKD 2007 narodowej, pielegnowanie upowszechnianie tradycji 94.99.7
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja polskosci oraz rozwoj narodowych, rozwoj A
prowadZzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, Swiadomosci narodowej, Swiadomosci narodowej,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych obywatelskiej i kulturowej obywatelskiej i kulturowej

rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw),

zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci organizowanie

przedsiewzie¢
zwigzanych z rozwojem
turystyka i krajoznawstwo zalnt.ereso,w.an : . 93.19.Z
specjalnosci w zakresie
kultury fizycznej i sportu
oraz turystyki i
krajoznawstwa

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego TAK




4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy
podac informacje na temat trzech gtownych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od
gfownego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD)

wypoczynek dzieci i

organizowanie letniego i
zimowego wypoczynku w

miodziezy formach wyjazdowych i w 94.99.2
miejscu zamieszkania
. prowadzenie dziatah w
kultura,.szt.uka,l ochrona débr zakresie kultury, sztuki,
kultury i dziedzictwa . . 93.29.Z
ochrony débr kultury i
narodowego o
dziedzictwa narodowego
organizowanie
przedsiewzie¢
zwigzanych z rozwojem
zainteresowan i
ochrona i promocja zdrowia specjainosci w zakresie 86.90.E

kultury fizycznej i sportu
oraz turystyki i
krajoznawstwa,
prowadzenie zajeé
profilaktycznych

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

TAK

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej
dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu/éw
PKD 2007 odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci
gospodarczej, nalezy podac informacje na temat trzech
gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3
kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

1. Informacja o przychodach organizacji

Numer kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

wynajem pozostatych srodkoéw transportu

77.12.2

ladowego
68.20.Z wynajem nieruchomosci na wiasny rachunek
79.12.2 dziatalnosc¢ organizatorow turystyki

1.1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskéw i strat)

9957223,17 =zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

108988,31 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

5531310,36 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

1836935,31 1zt

d) Przychody finansowe

15941,04 zt

e) Pozostate przychody

2464048,15 zt

2. Informacja o zrédtach przychoddw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

261083,37 zt




2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1422605,31 z

a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

w b) ze srodkéw budzetu panstwa

B c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0,00 =zt

262950,00 =zt

1050114,87 =zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem:
a) ze sktadek cztonkowskich

b) z darowizn od o0s6b fizycznych

109540,44 zt

2339174,91 zt

243932,75 zt

20973,10 zt

c) z darowizn od o0s6b prawnych

BV iz ofiarnoscilpublicznejl[zbiorek pliblicznyeh) Kwess

e) ze spadkow, zapiséw

35202,99 zt

202130,76 zt

0,00 =zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych)

1836935,31 zt

2.4. Z innych Zrodet

5934359,58 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien roku

sprawozdawczego

560751,24 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych wydatkowanej w okresie

sprawozdawczym ogoétem

261083,31 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w okresie sprawozdawczym

(w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1 Jorganizacja letniego i zimowego wypoczynku

100195,44 =zt

2 | biwaki, rajdy, zloty

141741,80 zt

3 | dziatalnos$¢ srédroczna - zbiorki

5680,81 =zt

4 | zakup sprzetu

13465,26 =zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw podatku
dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw pochodzacych z 1%

podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1 |nie dotyczy ,
2 , zt
3 ,
4 , zt




W tym: wysokos¢
kosztéw
. .. . . finansowana z 1%
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogotem: -
dochodowego od
0s0b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 10055244,38 =zt 261083,31 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 777826,69 1zt 5680,81 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6971523,28 zt 255402,50 1zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1067778,12 1zt
d) koszty finansowe 1274,36 zt
e) koszty administracyjne 530625,06 zt
f) pozostate koszty ogétem 706216,87 1zt 0,00 zi

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od

0s6b fizycznych 0,00 =zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku publicznego
w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -424905,63 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -261540,36 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 769157,19 zt
w tym: wysokos¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 769157,19 zt
T
X z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt
X z podatku od nieruchomosci 24854,34 zt

u K Sci 1l h
1. Organizacja korzystata z nastepujacych Z podatku od czynnosci cywilnoprawnyc

zwolnien [ z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jec‘inq‘ lub wiecej pozycji wraz z kwotg [~ zo ptaty skarbowej
przyznanego zwolnienia)

[ zoptat sgdowych

[ zinnych zwolnien
-> jakich?

|:| nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku NIE
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i
telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. zm.)




[~ wtasnos¢

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach prawa
wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa [ najem
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

[ uzytkowanie

[ dzierzawa

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[ uzytkowanie wieczyste

X nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

15,0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczegdlnych
miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét
etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

13,75 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

280 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

TAK

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

10868 o0sdbb fizycznych

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq
osoby fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy
sq to osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 0s6b
sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy 0séb
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: . 3
b) inne osoby 0séb




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczern wykonanych na rzecz organizacji w okresie oséb
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy 0séb
o cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

b) inne osoby oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczern wykonanych na rzecz organizacji w okresie 2518 0s6b
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy 2518 0séb
o cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

b) inne osoby oséb

2 L . 1161441,40 zt
1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym z
a) z tytutu umdw o prace 604034,35 zt
— wynagrodzenie zasadnicze 604034,35 zt
w
tym: — nagrody , zt
— premie , zt
—inne $wiadczenia , oz
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 557407,05 =zt
2. taczna kwota wynagrodzen wypfaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczacym ustugi na 88738044 1t
podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia pozytku publicznego !
- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 569150,64 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 318329,80 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczgcym ustugi na 27406096 2t
podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg organizacji ’
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajacego
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne 345537 zt
Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciqgu roku
sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzieli¢
zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub
nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ,
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, 7
premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom Swiadczgcym ustugi na 332342
podstawie umowy cywilnoprawnej ’
(patrz komentarz do punktu 4)
8. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajacego, 440000 zt

wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne




9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub
nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

, zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji,
wdwczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

NIE

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

administracji rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu TAK
terytorialnego
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

. . Nazwa organu udzielajgcego dotacji .
Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania & Jaceg ] Kwota dotacji
1 obozy letnie wypoczynek dzieci i mtodziezy samorzady terytorialne 646225,79 zt
2 obozy zimowe wypoczynek dzieci i mtodziezy samorzady terytorialne 14237,53 zt
3 rajdy, biwaki srodroczne.I duaialnoslc fjruzyn B samorzady terytorialne 385547,12 zt

zdobywanie sprawnosci, zabawa

4 szkolenia adukacja samorzady terytorialne 4104,43 zt
5 ,
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy TAK

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Kwota dotacji

1 obozy letnie wypoczynek dzieci i mtodziezy Urzad Wojewddzki 4000,00 zt
2 obozy letnie wypoczynek dzieci i mtodziezy Kuratorium Oswiaty 254450,00 zt
3 obozy letnie wypoczynek dzieci i mtodziezy PFRON 4800,00 zt
4 obozy letnie wypoczynek dzieci i mtodziezy Fundusz im. Stefana Batorego 30967,89 zt




5 obozy letnie wypoczynek dzieci i mtodziezy Fundacja ,Harcerstwo Il Stulecia” 4950,00 zt
6 obozy letnie wypoczynek dzieci i mtodziezy Narodowe Centrum Kultury 47570,63 zt
7 obozy letnie wypoczynek dzieci i mtodziezy FJO 4350,00 zt
8 obozy letnie wypoczynek dzieci i mtodziezy PNWM 21701,92 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

NIE

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp. Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1 nie dotyczy ,
2 ,
3 ,
4 ,

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatéw lub
akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

1

nie dotyczy

%

%

2

%

%

3

%

%

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

nie dotyczy

2

3

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp. Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1 brak kontroli w 2014 roku
2




4

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub rozporzadzenia TAK
Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych
organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Tomasz Kujaczynski

Wienczystaw Celer 07 maja 2015

(imie i nazwisko) (dd.mm.rrrr)




