Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spoteczne;j

za rok 2012

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO - CHORAGIEW WIELKOPOLSKA
1. Nazwa organizaciji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoédztwo Powiat M. POZNAN
kontaktowe WIELKOPOLSKIE

Gmina M. POZNAN Ulica SW.MARCIN Nr domu 80/82 Nr lokalu

Miejscowo$é POZNAN Kod pocztowy 61-809 Poczta POZNAN Nr telefonu 61-852-48-74

Nr faksu 61-852-92-32 E-mail biuro@zhp.wlkp.pl  |Strona www zhp.wlkp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku N

publicznego 2007-03-22

5. Numer REGON 30042902400000 6. Numer KRS 0000266321
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu
zarzadzajgcego)

Jarostaw Rura — komendant Chorggwi

Wienczystaw Celer — z-ca komendanta, skarbnik Chorggwi
Janusz Wolski — z-ca komendanta Choragwi

Tomasz Kujaczynski — cztonek Komendy Choragwi

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Stefan Jerynkicz — przewodniczacy Komisji Rewizyjnej
Zygmunt Reszel — zastepca przewodniczgcego Kom.Rew.
Jacek Kotodziej — zastepca przewodniczacego Kom.Rew.
Grazyna Orpinska — sekretarz Kom.Rew.

Jacek Drzewiecki — cztonek Komisji Rewizyjnej

Barbara Lewandowska — czionek Komisji Rewizyjnej
Agnieszka Giertowska — cztonek Komisji Rewizyjnej
Andrzej Przybyta — cztonek Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) stwarzanie warunkow do wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju
cziowieka,

2) nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cziowieka
odpowiedzialnego, przy poszanowaniu jego prawa do wolno$ci i
godnosci, w tym wolnosci od wszelkich natogow,

3) upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania
do wartosci: wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, demokraciji,
samorzgdnosci, rbwnouprawnienia, tolerancji i przyjazni,

4) stwarzanie warunkoéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i
wyznaniowymi,

5) upowszechnianie wiedzy o Swiecie przyrody, przeciwstawianie
sie jego niszczeniu przez cywilizacje, ksztaltowanie potrzeby
kontaktu z nieskazong przyroda.

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

ZHP realizuje swoje cele oraz prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg
opartg na metodzie harcerskiej.

Metoda harcerska to sposéb dziatania odznaczajacy sie:

— pozytywnosciag,

— indywidualnoscia,

— wzajemno$cig oddziatywan,

— dobrowolnoscig i Swiadomoscig celow,

— posredniosciag,

— naturalnoscia,

bedacy jednoczesnie systemem wspierania samorozwoju zuchéw,
harcerzy i instruktoréw przez:

— Przyrzeczenie i Prawo,

— uczenie w dziataniu,

— uczestnictwo w matych grupach,

— stale doskonalony i stymulujgcy program.

ZHP realizuje cele przez harcerski system wychowawczy rozumiany
jako jednosé¢ zasad harcerskiego wychowania, metody i programu,
w ktorym istotng role odgrywa osobisty przyktad instruktora.
Zasady harcerskiego wychowania to: stuzba, braterstwo, praca nad
soba.

Program dziatania powstaje samorzadnie w druzynach oraz w
innych podstawowych jednostkach organizacyjnych ZHP.
Wartosci wychowawcze ZHP zawarte sg w Obietnicy i Prawie
Zucha, Przyrzeczeniu i Prawie Harcerskim oraz Zobowigzaniu
Instruktorskim.
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11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie

dziatalno$ci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 |kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa
przyrodniczego

Il.Charakterystyka dzialalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

Dziatalnos¢ statutowg ZHP Choragiew Wielkopolska realizuje bezposrednio oraz
za posrednictwem 38 jednostek terenowych (Hufce ZHP).

Dziatalno$¢ programowa.

Dziatalnos¢ programowo-metodyczna prowadzona byta na poziomie chorggwi
przez kierownikéw pieciu referatéw choragwianych: Referatu Zuchowego,
Referatu Harcerskiego, Referatu Starszoharcerskiego, Referatu Wedrowniczego
oraz Referatu Nieprzetartego Szlaku. W zakresie harcerskich specjalnosci
dziatalno$¢ wspierat Inspektorat Ratownictwa Medycznego. Wychowanie
religijne i duchowe prowadzone byto pod kierunkiem Kapelana Chorggwi i
Zespotu Wychowania Duchowego.

Na program Choragwi sktadaty sie:

[1 wiasne inicjatywy programowe jednostek harcerskich (druzyn, szczepow,
hufcéw)

[ realizacja chorggwianych propozycji programowych

01 realizacja centralnych propozycji programowych

Przy opracowaniu programu brane byly pod uwage nastepujgce kierunki
programowe:

- wychowanie patriotyczne

- realizacja zadan wychowania gospodarczego

- realizacja zadan wychowania ekologicznego

- tworzenie warunkéw do wiasciwego wypoczynku i rozwoju tezyzny fizycznej

- wyrobienie samodzielnosci i odpowiedzialnoSci

- realizacja zadan z zakresu wychowania kulturalnego

- zadania z zakresu profilaktyki uzaleznien

Oprécz podstawowej formy pracy harcerskiej, jakg sg zbiorki, organizowane byty
réznorodne dziatania: rajdy hufcow, biwaki druzyn, festyny lokalne, turnieje
sportowe, apele okolicznosciowe, zloty.

Gtéwnym tematem tegorocznego programu byt Jubileusz 100 lecia harcerstwa w
Wielkopolsce. Obchody zapoczgtkowane zostaty Jubileuszowym Zlotem
Chorggwi Wielkopolskiej w dniach 11 — 15 sierpnia w Ostrowie Wielkopolskim, w
ktérym uczestniczyto ponad 800 zuchdéw, harcerzy, instruktoréw i senioréw. W
trakcie zlotu zostat pobity rekord Polski w ilosci oséb tanczgcych Zumbe (904
osoby). 17 pazdziernika na ul. Pétwiejskiej w Poznaniu odbyt sie apel pod tablicg
upamietniajgca pierwsze Przyrzeczenie Skautowe w Wielkopolsce. Uroczystosci
te zapoczatkowaty obchody jubileuszowe w poszczegdinych hufcach i
Srodowiskach harcerskich.

Imprezy ogdélnochorggwiane:

- Apel polegtych w rocznice $mierci hm. Floriana Marciniaka - Fort VIl w
Poznaniu,

- Mistrzostwa Chorggwi Wielkopolskiej w Nocnych Biegach na Orientacje
.Nietoperz”,

- Misterium Meki Panskiej na Cytadeli Poznanskiej,

- Wielkopolski wZlot Wedrownikow

- Harcerska stuzba na Lednicy — Spotkanie Mtodych ,Lednica”,

- Gniazdo Wielkopolskie na Ogdélnopolskim Harcerskim Zlocie Grunwaldzkim,

- Jubileuszowy Zlot 100 lecia Chorggwi

- Betlejemskie Swiatto Pokoju.

Ksztatcenie lideréw

Prace z kadrg na poziomie Chorggwi prowadzity: Szkota Instruktorska Chorggwi
Wielkopolskiej ,Szkota Wodzéw”, referaty i inspektoraty, jak rowniez
Chorggwiana Komisja Stopni Instruktorskich. Szkota Instruktorska zapewnia
kadrze hufcow mozliwo$¢ przygotowania sie do petnionej funkcji poprzez
odpowiednie szkolenia:
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- kurs kadry ksztatcgcej

- kurs szczepowych

- kurs kadry programowej

- kurs komendantéw hufca

- kurs podharcmistrzowski (woodbadge)

Druzynowych pozyskiwaty i szkolity w zakresie podstawowym (kursy
przewodnikowskie) hufcowe lub miedzyhufcowe zespoty kadry ksztatcgcej.
Kursy druzynowych (uzupetniajgca czes¢ kursu druzynowych) prowadzone byty
przez mi...edzyhufcowe zespoty kadry ksztatcgcej i referaty metodyczne
choraggwi przygotowujgc liderow do pracy wychowawcze;j.

Prowadzone byty réwniez szkolenia specjalistyczne:

« kurs ratownictwa medycznego

« kurs kierownikéw wypoczynku

Harcerska Akcja Letnia i Zimowa

Harcerska akcja letnia i zimowa, w tym réwniez akcja nieobozowa, stanowi
integralng czes¢ dziatalno$ci wszystkich jednostek organizacyjnych Zwigzku
Harcerstwa Polskiego. HAL i HAZ organizowane sg w formie obozow statych i
wedrownych, kolonii zuchowych, zimowisk, w kraju i poza granicami, biwakéw,
stanic, pracy zastepow harcerskich i gromad zuchowych NAL i NAZ oraz imprez
zimowych i letnich w miejscu zamieszkania.

W 2012 roku zorganizowane zostaty 43 formy zimowego wypoczynku, na ktorym
wypoczywato 1911 uczestnikdw i 198 osob kadry, 87 form wypoczynku letniego,
na ktérych wypoczywato 6825 uczestnikdéw i 894 osoby kadry. Obozy
organizowane na terenie Polski i za granica.

Wspotpraca zagraniczna.

Dziatalnos¢ w zakresie wspotpracy zagranicznej prowadzona byta przez
Wielkopolski Osrodek Europejskiej Wspotpracy Miodziezy (WOEWM). Od
grudnia 2003 r. ma on status Regionalnego Punktu Informacyjnego Eurodesk
(RPIE Poznan, PL-009). Przynaleznos¢ do eurodeskowej sieci, dzieki
rozwijanemu nieustannie intranetowi, umozliwia bezposredni kontakt oraz
uzyskanie natychmiastowej informacji od punktéw znajdujgcych sie w 31 krajach
europejskich. WOEWM wspétpracowat w 2011 r. m.in. z Regionalnym Centrum
Informacji Europejskiej, Wojewodzkim Urzgdem Pracy w Poznaniu (w ramach
Targéw Pracy), organizacjg studenckg AEGEE, Stowarzyszeniem Jeden Swiat,
Biurem Karier dziatajgcym przy UAM, Wielkopolska Mtodziezowg Radg
Konsultacyjna.

Odbyt sie jeden program realizowany w ramach PUWM w dniach 18 — 25 lipca
br. W wymianie wzigto udziat 30 oséb z Hufca Konin oraz 30 0s6b z z miasta
Czerniowce na Ukrainie. Dodatkowo w ramach programu ,Miedzynarodowa
Wymiana Mtodziezy” dotowanego przez Ministerstwo Edukacji Narodowej w
obozie w Pobierowie uczestniczyto 18 osob z miasta Briarisk na Ukrainie. Do
innych dziatan miedzynarodowych, ktére byly realizowane przez Choragiew w
2012 r., mozna zaliczy¢:

W obozie zagranicznym w dniach 4 — 13.08.2012 w Czerniowcach na Ukrainie
wzieta udziat 15 osobowa delegacja Hufca Konin.

W 45 zlocie InterCamp w terminie 25 — 28 maja wzieta udziat 30 osobowa
delegacja.

W obchodach rocznicowych wyzwolenia Ankony i Loretto we Wioszech w
terminie 16 — 21 lipca wziefa udziat 40 osobowa delegacja harcerzy.

W dniach 11 — 14 maja 50 osobowa reprezentacja Chorggwi uczestniczyta w
uroczystosciach zwigzanych z 67 rocznicg wyzwolenia obozu w Mauthausen-
Gusen w Austrii

Do dziatan o charakterze europejskim, powtarzanymi cyklicznie przez Chorggiew
Wielkopolska, realizowanym w 2012 r., nalezata organizacja wyjazdéw
turystyczno-poznawczych do wspotpracujgcego od wielu lat z Chorggwia
Osrodka Skautowego w Londynie; do Witoch, Szkocji, Belgii oraz Francji.

Promocja i informacja.

Zadanie to bylto realizowane zaréwno przez cztonkow Komendy i Komendy
Hufcow, ale takze przez Druzyne Reprezentacyjng Chorggwi. UczestniczyliSmy
w uroczystosciach $wigt panstwowych, narodowych i rocznicowych
organizowanych na szczeblu wojewddztwa, Miasta Poznania, a takze w
miastach woj.wielkopolskiego. ByliSmy obecni podczas uroczystosci koscielnych.
Widok harcerzy i wladz Chorggwi na uroczysto$ciach wpisat sie w obraz ww., ale
przede wszystkim byt zauwazany przez spoteczehstwo. Dziatalno$¢ w zakresie
promocji i informacji na poziomie Komendy Chorggwi prowadzona byta przez
Webmastera Choragwi, ktéry prowadzit serwis internetowy, dostepny pod
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adresem: www.zhp.wlkp.pl.

W celu utatwienia dostepu do podstawowych dokumentéw Chorggwi funkcjonuje

strona www.dokumenty.zhp.wlkp.pl prowadzona przez biuro Komendy

Choragwi, gdzie na biezgco zamieszczane sg aktualne dokumenty. W roku 2012
rozbudowano strone rozkazéw komendanta Choraggwi o lata 1972 — 1989.

Umieszczono réowniez rozkazy komendanta Chorggwi Koninskiej w latach 1975

—1991. Planowane jest dalsze uzupetnianie.

Wydarzenia w Chorggwi Wielkopolskiej ZHP spisane sg przez kronikarza w

formie Kalendarium. Jest ono zamieszczone na stronie Komisji Historycznej

www. historia.zhp.wlkp.pl

Dla senioréw utworzona zostata strona www.seniorzy.zhp.wlkp.pl, na ktérej

Wielkopolska Rada harcerskich Kregéw Senioréw zamieszcza informacje o

aktualnych wydarzeniach, planach oraz dziatalno$ci kregow.

Funkcjonuje podstrona ,galeria” dostepna ze strony www.zhp.wlkp.pl, na ktorej

zamieszczane sg opisy wydarzen w Chorggwi wraz z galeriag zdjeé.

W celu utatwienia zainteresowanym i poszukujgcym miejsca na obéz dostepu do

informacji o naszych bazach, prowadzona jest strona z wizytéwkami baz i

osrodkow dostepng ze strony www.zhp.wlkp.pl

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalno$ci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,

,Zagranica”)

wojewodztwo

2. Informacja dotyczgca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie

sprawozdawczym

1.0Organizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji O Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekunczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o " Nie

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp |Nazwa placéwki

Miejscowosé/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcow dziatan
placowka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

fizyczne 10616
Osoby

prawne 0

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym
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1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

prowadzenie catorocznej dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej
i oswiatowej wsrdd dzieci i mlodziezy postugujgc sie harcerskg
metodg wychowawczg

ksztattowanie postawy patriotycznej poprzez upowszechnianie
tradycji narodowych, rozwéj Swiadomosci narodowe;j,
obywatelskiej i kulturowej

prowadzenie dziatan w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i dziedzictwa narodowego

organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem
zainteresowan i specjalnosci w zakresie kultury fizycznej i sportu
oraz turystyki i krajoznawstwa

Kod PKD: 94.99.Z
Kod PKD: 93.29.7
Kod PKD: 93.19.Z

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego wojewddztwo

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodoéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci)

organizowanie letniego i zimowego wypoczynku w formach
wyjazdowych i w miejscu zamieszkania

prowadzenie dziatan w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i dziedzictwa narodowego

organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem
zainteresowan i specjalnosci w zakresie kultury fizycznej i sportu
oraz turystyki i krajoznawstwa

Kod PKD: 94.99.7
Kod PKD: 93.29.Z
Kod PKD: 93.19.7

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
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4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

* Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu

transport pasazerski autokarowy

przygotowanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow
zewnetrznych (katering)

wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek

dziafalnosci)

Kod PKD: 49.39.7
Kod PKD: 56.21.Z
Kod PKD: 68.20.Z

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

1ll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Lgczna kwota przychoddéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

9,290,362.49 zt

2. Informacja o Zzrdédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 172,452.68 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 5,323,326.16 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej

1,485,366.75 zt

4. Przychody z dziatalnosci finansowej

39,731.36 zt

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 234,093.23 z

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

1,295,802.27 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

223,198.00 zt
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

892,174.27 zt

d) z dotacji z funduszy celowych

180,430.00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

1,115,551.17 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

243,468.91 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych

21,761.92 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

36,268.00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

240,322.31 zt

e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z'wp’fywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 64,528.31 z!
majatkowych)

g) z nawigzek sgdowych 0.00 z

h) ze $wiadczen pienieznych

509,201.72 zt

8. Zinnych zrodet

101,601.01 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-190,637.53 zt

2. Wynik dziatalnosci gospodarczej

352,056.46 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa

352,056.46 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

464,837.87 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

234,093.23 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|organizacja letniego i zimowego wypoczynku 85,891.34 zt
2|biwaki, rajdy, zloty 60,450.11 zt
3|dziatalnos¢ srédroczna - zbidrki 69,748.30 zt
4|zakup sprzetu 18,003.48 zt
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4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata

najwigcej srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwota

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem:

9,201,697.31 zt

234,093.23 zt

a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

578,826.49 zt

74,524 .44 7t

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

6,566,297.05 zt

159,568.79 zt

c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

1,133,310.29 zt

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi

obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 436,351.70 zt 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja

e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzane;j z 0.00 74 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ’ '
f)pozostate koszty ogétem: 0.00 z 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych

[~ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien [~ z optaty skarbowej

[ z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 226)

" Tak
® Nig
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[~ witasnosc
-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego ™ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . . [ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujgce prawo:
[ dzierzawa
[+ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub czesc¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

15.0 oséb

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzielic przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 migjsca po przecinku)

13.0 etatéow

3. Liczba osob swiadczgcych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 250.0 0s6b
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

* Tak
1. Organizacja ma cztonkéw O Nie

10,616.00 oséb fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzienr roku obrotowego

0.00 os6b prawnych

organizacja pozyskata 1705 czionkéw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 1945 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)

{* Tak
L T
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2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz 0.00 os6b

organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

W a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b

tym: ) pracownicy organizacji 0.00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b

3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)

2,537.00 os6b

a) cztonkowie organizacji

2,268.00 os6b

b) pracownicy organizacji 15.00 oséb
ryl/m: c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 250.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 4.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

1,057,889.04 zt

a) z tytutu umoéw o prace

502,081.69 zt

wynagrodzenie zasadnicze

502,081.69 zt

W nagrody 0.00 z
tym: premie 0.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 0.00 z

b) z tytutu umdw cywilnoprawnych 555,807.35 zt

2. Lgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

527,479.11 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 466,799.02 zt
tym:  p) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 60,680.09 zt
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 28,328.24 z
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom

organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 3,116.62 zt

i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
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5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1,756.25 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2,234.29 z

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4,400.00 zt

8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2,900.00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2,240.00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego

* Tak
7 Mie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania

Kwota

letnie obozy harcerskie

1,153,348.90 zt

rajdy, biwaki, zloty

127,521.87 zt

1
2
3|szkolenia
4

2,450.00 zt
zimowe obozy 12,281.11 zt
i
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy et
administracji rzadowej " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

=

letnie obozy harcerskie

223,198.00 zt
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IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w kitdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spétki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli
1|kontrola problemowa organizacji dziatalno$ci Marszatek Wojewddztwa 2012-06-01
turystykina podstawie wpisu do rejestru Wielkopolskiego

organizatorow turystyki i posrednikow
turystycznych Marszatka Woj

2|kontrola problemowa w zakresie wykorzystania |Marszatek Wojewddztwa 2012-07-31
srodkéw dotacji otrzymanych na podstawie Wielkopolskiego
umowy 19/DS.IT/2011 z 28.04.2011

3|kontrola problemowa prawidtowosci Wojewoda Wielkopolski 2012-11-26

wykorzystania srodkéw z dotacji na realizacje
zadania publicznego, umowa nr PS.1-7.946-1-
30/11

4|kontrola problemowa prawidtowosci Wojewoda Wielkopolski 2012-12-17
wykorzystania srodkéw dotacji otrzymanej na
podstawie umowy nr PS.1-7.946-1-31/11

5|kontrola wydatkowania $rodkéw finansowych z  |Urzad Gminy Czerwonak 2012-12-21
dotacji

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) o Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku O e
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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